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Nuestro Liderazgo

B r i a n  S a x t o n  -  P r e s i d e n t e

A r t h u r  H a v l i c e k  -  V i c e p r e s i d e n t e

C h r i s  B u r n s  -  T e s o r e r o

L i n d a  T i n s l e y  -  S e c r e t a r i a

D a n i e l l e  P e r s k y

K a c e e  D o c h e n e t z

M a r k  O ' R e i l l y

A n g e l i c a  H a t c h e w  -  P r e s i d e n t a  d e l  C o n s e j o  d e  P o l í t i c a s

M a r y - a l i c e  W i r i c k  -  V i c e p r e s i d e n t a  d e l  C o n s e j o  d e

P o l í t i c a s

J U N T A  D I R E C T I V A

A n g e l i c a  H a t c h e w  -  C a s ó p o l i s

E f r a i n  C h a v e z  -  B a n g o r

S h a n e l l  J a m i s o n  -  D o w a g i a c

M i c h a e l  Z e l l m e r  -  G o b l e s

A m a n d a  S i m p s o n  -  N e w  B u f f a l o

M a r y - a l i c e  W i r i c k - N i l e s  B e l l

K a y l a  W o l f o r d  -  A s e r r a d o r

S a m a n t h a  C a m p b e l l  -  S M C

C O N S E J O  D E  P O L Í T I C A S
K a t e l y n  G r e s h a m  -  M a t t a w a n

R u v i d  F l o r e s  -  S o u t h  H a v e n

K e n i s h a  H a r r i n g t o n  -  W a t e r v l i e t

A l m a  R o d r i g u e z  -  D e c a t u r

S h e r r y  B e n n e t t  -  M i e m b r o  d e  l a  C o m u n i d a d

K r i s t e n  C h i s m  -  M i e m b r o  d e  l a  C o m u n i d a d

M e l l o d y  B u z a l s k i  -  M i e m b r o  d e  l a

C o m u n i d a d
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Ser una agencia educativa dinámica y progresista que apoye

el desarrollo de los niños de 0 a 5 años mientras promueve

el funcionamiento familiar saludable para los niños y las

familias de Head Start en los condados de Berrien, Cass y

Van Buren.

Desde nuestro inicio en 1972, Tri-County Head Start (TCHS) ha
servido a más de 40,000 niños y familias en los condados de
Berrien, Cass y Van Buren.
 
TCHS apoya a niños, familias y comunidades en su camino hacia
el éxito. Usar un enfoque integral que se centre en el niño en su
totalidad y su familia al asociarse con las familias para permitir
que los estudiantes se desarrollen académica, social, intelectual
y emocionalmente.

TCHS está comprometido con los servicios de alta calidad y
aplica una mentalidad de aprendizaje en todo lo que hacemos.
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Estoy encantada de presentar el Reporte Anual 2023 de Tri-County Head Start. Con inmenso orgullo y gratitud,
reflexionamos sobre nuestros logros y el impacto positivo que hemos tenido en las vidas de aquellos a quienes
servimos.
 
Tri-County Head Start siempre se ha dedicado a brindar educación infantil de alta calidad, servicios integrales y
recursos vitales para los niños y las familias de nuestra región. A medida que continuamos navegando por tiempos
sin precedentes, nuestra misión sigue siendo más crítica que nunca, alimentando nuestra determinación de
garantizar que todos los niños tengan las mismas oportunidades para prosperar, crecer y tener éxito.
 
Nuestro equipo dedicado de personal apasionado trabajó incansablemente para crear entornos de aprendizaje
enriquecedores e inclusivos que fomentaron la creatividad, la curiosidad y la resiliencia. También fortalecimos
nuestro enfoque en promover la participación de los padres, reconociendo el papel invaluable de las familias en el
viaje educativo de sus hijos.
 
De cara al futuro, estamos entusiasmados con las oportunidades que se nos presentan. Tri-County Head Start
mantiene su compromiso de adaptarse y evolucionar, asegurándose de satisfacer las necesidades de los niños y las
familias del suroeste de Michigan. Manteniéndonos a la vanguardia de las prácticas innovadoras y aprovechando
las colaboraciones comunitarias, continuaremos marcando una diferencia duradera en las vidas de los más
vulnerables entre nosotros.
 
En nombre de Tri-County Head Start, extiendo un sincero agradecimiento a todos aquellos que han estado a
nuestro lado, defendiendo nuestra causa y permitiéndonos crear un cambio positivo. Juntos, continuaremos
construyendo un futuro mejor, un niño a la vez.

Atentamente,
Chanda Hillman
Directora Ejecutiva

Mensaje de nuestra CEO
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A  Q U I É N  S E R V I M O S

Condados de Berrien, Cass, Van
Buren 

263 Cupos
240 HS
36 EHS

15 Salones de Clases
3 Visitantes del Hogar

 

Condado de
Van Buren

Condado de
Cass

149 Cupos
100 HS
36 EHS

7 Salones de Clases
2 Visitates del Hogar

 

Condado de
Berrien

496 Cupos
364 HS

132 EHS
24 Salones de Clases
4 Visitantes del Hogar

 

INSCRIPCIÓN
TOTAL

FINANCIADA

908

Head Start (HS)
Early Head Start (EHS)

704
204
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INSCRIPCIÓN
ACUMULATIVA

705

3,600
Libros regalados a los

niños este año.

MÁS DE 100 
Los padres asistieron a

diferentes eventos.

TIPOS DE ELEGIBILIDAD

FAMILIAS
TOTALES

591
NIÑOS

MATRICULADOS POR
MÁS DE 1 AÑO

214

PROMEDIO DE
INSCRIPCIÓN

MENSUAL 

60%
NIÑOS ELEGIBLES

ATENDIDOS

21%

ASISTENCIA DIARIA
PROMEDIO

77%

39%
100% POBREZA

16%
SIN HOGAR

29%
ASISTENCIA PÚBLICA

2%
NIÑOS ADOPTIVOS

8%
SOBREINGRESO (101-130%)

RAZA Y ETNIA

Negro 29%
Blanco 46%

Multirracial 18%
Indio americano/nativo de Alaska 1%

Hispano/Latino 27%

LENGUAJE PRIMARIO

Inglés 93%
Español 6%

Otro 1%

EDUCACIÓN FAMILIAR

Título Superior o Licenciatura 7%
Un título de Asociado, Escuela Vocacional o

alguna Universidad 29%
Escuela Secundaria o GED 59%

Menos que la Escuela Secundaria 13%

Familias Monoparentales 37%
Familias Biparentales 63%

Estado Familiar Estado Familiar
Cuidador empleado 83%

Cuidador inscrito en capacitación laboral
o educación postsecundaria 17%
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7%
SOBREINGRESO (MÁS DEL 130%)



Preparación de vida y
escuela
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El año escolar 2022-2023 no fue fácil, pero se avanzó hacia
una vida normal en el salón de clases. Más de nuestros
salones de clases fueron presenciales, Early Head Start y
Head Start operaron cinco días a la semana durante la
mayor parte del año escolar, y el programa Basado en el
Hogar atendió a estudiantes y familias en persona y
virtualmente.
Con el cierre de los salones de clases debido a la escasez de
personal y enfermedades, el año escolar no estuvo exento de
dificultades. Pero, la resiliencia de nuestros estudiantes brilla
en el gráfico a continuación del trimestre 1 al trimestre 3.
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Compromiso familiar
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COMPROMISO FAMILIAR
En Tri-County Head Start nuestra misión es servir a toda la familia, lo hacemos apoyando,
involucrando y educando a las familias. Se asigna un Defensor de la Familia a cada familia
para construir relaciones personales, apoyarlos para satisfacer sus necesidades y ayudarlos a
identificar y alcanzar metas.

CLASS es un instrumento de observación que evalúa la calidad de las interacciones maestro-niño en los salones de
clases de preescolar basadas en el centro. Supervisa tres dominios de las interacciones que apoyan el aprendizaje y
el desarrollo de los niños: apoyo emocional, organización del salón de clases y apoyo educativo. El sistema de
puntaje CLASS se usa en el Monitoreo Federal de los salones de clases de Head Start. Para asegurar interacciones
impactantes entre niños y maestros, Tri-County Head Start tiene varios observadores de CLASS certificados y
confiables que, en un año típico, observan y califican los salones de clase para garantizar que se mantengan
nuestras expectativas y estándares de alta calidad.

CLASS:  EL  SISTEMA DE PUNTUACIÓN DE LA EVALUACIÓN EN EL SALÓN
DE CLASES

HS Apoyo
Emocional

Organización del
Salón de Clases

Apoyo
Educativo

Puntaje
TCHS 6.42 5.89 4.39

 Puntaje   
Inicial 6 6 3

EHS Apoyo Emocional y
Conductual

Apoyo Comprometido
para el Aprendizaje

Puntaje TCHS 6.2 4.3

Actividades Familiares
Este año vio el esperado regreso de los eventos

presenciales. Nuestras familias estaban encantadas de
vernos regresar a la normalidad de esta manera.

Consejo de políticas

Reuniones del Comité de Padres

Clases de disciplina consciente
para padres

Club de lectura de disciplina
consciente

Fantásticos padres y familias

Exposición de la familia del niño
completo

Comité de revisión de ubicación

Relaciones Familiares

El 40% de todas las familias completaron la Evaluación de
Fortalezas Familiares (FSA). La FSA es una evaluación de

fortalezas que ayuda a determinar las fortalezas y
necesidades de una familia.

De las familias que completaron una FSA, el 96% de ellas
completaron un Acuerdo de Asociación Familiar (FPA). El
FPA es un proceso individualizado de establecimiento de

objetivos para ayudar a las familias.

De las familias que completaron un FPA, el 13% de ellas
pudieron lograr su meta en el año del programa 2022-2023.
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 Jóvenes Atletas 
 Jóvenes Atletas de Olimpiadas Especiales es un programa de juegos para la
primera infancia para niños con y sin discapacidades intelectuales, de 3 a 5 años.
Jóvenes Atletas presenta habilidades deportivas básicas, como correr, patear y
lanzar. Brinda a los niños de todas las capacidades las mismas oportunidades
para avanzar en los hitos fundamentales del desarrollo. Los niños aprenden a
jugar con otros y desarrollan habilidades importantes para el aprendizaje.
También aprenden a compartir, tomar turnos y seguir instrucciones. Estas
habilidades ayudan a los niños en las actividades familiares, comunitarias y
escolares.

Durante 2022-2023, el Coordinador de Bienestar de TCHS realizó sesiones en
persona de Jóvenes Atletas con niños y personal en 9 salones de clases cada
semana. Cada sesión tuvo una duración de 30-45 minutos. Para aquellos salones
de clases que no recibieron instrucción semanal en persona, el Coordinador de
Bienestar proporcionó instrucciones virtuales una vez al mes. Cada salón de
clases de TCHS recibió una mochila de Jóvenes Atletas llena de equipo para usar
durante el año escolar.

Al comienzo del año escolar, se entregaron 300 equipos para el hogar de atletas
jóvenes a los estudiantes de TCHS para que los lleven a casa y los conserven. Estos
estaban equipados con suministros para completar las lecciones virtuales de
Jóvenes Atletas.

Al final del año del programa 2022-2023, cada estudiante de TCHS recibió una
bolsa de actividades de verano para Atletas Jóvenes. Esto fue un total de 400 kits
de verano.
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NIÑOS AL DÍA EN
EXÁMENES DE

NIÑO SANO

97%

NIÑOS AL DÍA EN
VACUNAS

98%
NIÑOS

ACTUALIZADOS
EN

TRATAMIENTOS
DENTALES

68%

NIÑOS AL DÍA EN
EXÁMENES
DENTALES

88%

102,007
Comidas y refrigerios

servidos en los
centros

10.7%
Niños atendidos con un IEP o IFSP

El requisito de Head Start es al menos el 10%

Tri-County Head Start ayuda a los niños y las familias a aprender y mantener un
estilo de vida saludable. Apoyando a familias saludables y asegurando que los
niños estén al día con todas las vacunas, exámenes médicos, exámenes dentales
y tratamientos dentales. En el personal hay un nutricionista dietista registrado
que ayuda a las familias, diseña nuestros menús y enseña a los niños y las
familias sobre nutrición y creación de hábitos saludables. Nuestro equipo de
Servicios de Salud ayuda a las familias a realizar un seguimiento de las próximas
citas y fechas de vencimiento y nuestros Defensores de la Familia conectan a las
familias con los proveedores de salud en nuestra área.
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Fondos 2022-2023

$13,696,579

Fondos operativos $11,242,407

Head Start $7,634,449

Early Head Start $3,271,945

Capacitación y Asistencia Técnica $136,013

Head Start

Early Head Start

$67,849

$63,164

InKind $1,023,877
Head Start $626,489

$397,381Early Head Start

CACFP $255,083

GSRP $87,752

MISC $80,551

Asignaciones $870,896

Personal
62.6%

Beneficios complementarios
17.6%

Otro
10.8%

Suministros
6.5%

T/TA
1.1%

PRESUPUESTO 2022-2023

$13,696,579
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Dominio Puntaje Inicio de Calidad Inicio Competitivo

Apoyo en el Salón de Clases 6.1250 6 5

Apoyo Emocional 5.5333 6 5

Apoyo Educativo 2.9750 3 2.3
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PRESUPUESTO VS GASTOS
2023-2024

CATEGORÍA

Personal
Beneficios Complementarios
Suministros
Acuerdos contractuales
Otro
T/TA

TOTAL

PRESUPUESTO

$7,460,170
$2,095,525
$776,616
$162,265
$1,282,778
$136,013

$11,913,304

GASTOS

$6,541,250
$2,430,102
$370,716
$198,264
$1,684,952
$130,386

$11,355,670

Tri-County Head Start está financiado a través del premio Head Start del
Departamento de Salud y Servicios Humanos. El período de subvención federal y el
año fiscal para TCHS es del 1 de febrero al 31 de enero. TCHS opera un programa
Head Start y Early Head Start, además de salones combinados con el Programa
Great Start Readiness (GSRP), el programa preescolar financiado por el estado.

Revisión de seguimiento del área de enfoque 1: enero de 2021: sin hallazgos
Revisión de seguimiento del área de enfoque 2: diciembre de 2022 – Área de incumplimiento: Verificación
de antecedentes (Ley de Head Start 648A(g)(3)) Área de preocupación: Maestros con exenciones y planes
de cumplimiento (HSPPS 1302.91(e)(1) y 1302.91( e)(2)(ii)
Revisión de CLASS: piloto de video de marzo a mayo de 2023

Kruggel Lawton, CPA y auditor independiente realizó una auditoría anual para el año fiscal 2021, sin resultados.

Como parte de nuestra concesión de subvenciones federales, se llevan a cabo tres revisiones de seguimiento,
los resultados de las revisiones más recientes son los siguientes:

Resultados del Seguimiento
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META 1:
Tri-County Head Start mejorará el
desarrollo profesional basado en las
fortalezas y las oportunidades de
capacitación para todos los miembros
del personal para maximizar el potencial
y la calidad de los servicios.

META 2:
Tri-County Head Start aumentará la
conciencia de la comunidad de que
somos líderes en la educación de la
primera infancia.

META 3:
Tri-County Head Start mejorará el
acceso a los recursos y servicios de la
comunidad para los niños y las familias
a las que servimos.
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775 Hazen Street, Paw Paw, Michigan 49079    269-657-2581
TCHS es un 501 (c) 3 financiado a través de subvenciones y apoyo comunitario

Este informe también está disponible en www.tricountyhs.org.
Aprobado por la Junta y el Consejo de Políticas: 21 de junio de 2023


